ASSOCIACAO BRASILEIRA DE EDUCACAO CiVICO-MILITAR

CNPJ: 35.546.205/0001-51

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 022/2024 - ABEMIL
BURITIS - MG

A ASSOCIAQAO BRASILEIRA DE EDUCAQAO CIVICO-MILITAR - ABEMIL,
pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, com sede no Edificio Liberty Mall, SCN
Quadra 2, Bloco D, Torre B, salas 1201 a 1204 - Asa Norte, Brasilia - DF, CEP: 70.077-900,
inscrita no CNPJ sob o n° 35.546.205/0001-51, torna publica a abertura de Processo Seletivo
Externo — PSE para a selecdo de potenciais ocupantes de cargo e funcBes descritos no presente
edital, conforme termos a seguir, RESOLVE:

| - DISPOSICOES PRELIMINARES, DA VAGA E DOS REQUISITOS MINIMOS GERAIS
PARA INSCRICAO NO PSE

1.1 S&o requisitos minimaos gerais para ocupar a vaga abaixo:

N° DE
VAGAS

CARGO

ESCOLARIDA
DE MINIMA

SALARIO
BASE
(BRUTO)

CARGA
HORARIA
SEMANAL

LOCAL DE
TRABALHO

01 (+CR)

Subcomandante de
Escola Civico-
Militar

Curso Superior
completo em
qualquer area

R$ 4.095,00
(quatro mil e
noventa e cinco
reais)

Disponibilidade
para trabalhar 44
(quarenta e quatro)
horas semanais

Escola Municipal
Civico-Militar

1.1.1. O PSE de que trata este edital serd conduzido sob a responsabilidade da Diretoria
Educacional da ABEMIL, a quem cabe a observagéo das normas institucionais e disposi¢oes

1.1.2. O perfil

legais vigentes.

desejado para o cargo sera constituido pelas qualificacbes técnicas e

comportamentais necessarias ao exercicio das funcbes descritas no Estatuto da ABEMIL,
nos Regulamentos das Escolas Civico-Militares e outras normas pertinentes e aplicaveis.
1.1.3. O Cadastro Reserva (CR) sera igual ao numero de vagas e as condicdes estabelecidas na

tabela do item 1.1.

I1 - DOS REQUISITOS ESPECIFICOS PARA A INSCRICAO

2.1. S&o requisitos especificos para ocupar a vaga:

2.1.1. O(A) candidato(a) ao cargo de Subcomandante de Escola Civico-Militar devera ter
prestado o servi¢co militar em qualquer das Forcas Armadas ou Forgas Auxiliares pelo periodo
minimo de 06 (seis) anos, estando na Reserva Remunerada ou Ndo- Remunerada.
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2.2. Regime de trabalho: Consolidacéo das Leis do Trabalho — CLT.
2.3. Descri¢do Sumaria das Fungdes:

2.3.1 Subcomandante de Escola Civico-Militar: Estar apto(a) a desempenhar e secundar
todas as funcGes desempenhadas pelo Comandante de Escola Civico-Militar em seus
impedimentos, ou quando delegado. As atribuicbes do Subcomandante de Escola Civico-
Militar sdo: Assessorar o Comandante; Fazer-se presente ostensivamente na entrada e saida dos
estudantes em todos os turnos, bem como, em outras situacfes que exijam sua presenca;
Conduzir a Formatura Inicial na auséncia de seu Comandante; Secretariar o Corpo
Educacional; Providenciar e despachar documentos junto ao Comandante; Auxiliar o
Comandante consoante aos fatos obtidos do Corpo Discente e Educacional; Controlar e
arquivar documentos; Na auséncia do Comandante, participar de reunides internas; Zelar pela
disciplina escolar, pela ordem e pelo cumprimento normativo, de acordo com as Normas de
Conduta do Corpo Educacional e/ou documentos normativos da Escola; Orientar e fiscalizar,
permanentemente, as ac6es dos monitores, no que diz respeito ao trato e ao relacionamento
com corpo discente, profissionais e comunidade escolar, respeitando o Estatuto da Crianca e do
Adolescente e as demais legislacGes que garantem a protecao integral dos menores; Participar
da elaboracdo do Projeto Valores da escola, sob orientacbes da Diretoria Pedagbgica da
ABEMIL,; participar da apuragdo de aplicacdo de medidas educacionais, dentro de sua
competéncia funcional.

2.4 Sobre o salario indicado nas DISPOSICOES PRELIMINARES, sofrerdo os abatimentos
obrigatdrios previstos legalmente. O valor do salario sera confirmado somente no momento da
contratacdo, ocasido em que o candidato sera informado, antecipadamente, caso o valor seja
diferente do indicado neste edital.

I11 — DAS INSCRICOES

3.1 A inscricdo neste PSE devera ser realizada entre os dias 23 de agosto, a partir das 8h até o dia
30 de agosto de 2024, as 23h59m, observado o horério oficial de Brasilia/DF, exclusivamente pelo
website www.abemil.org.br, devendo a documentacao ser enviada no espaco préprio destinado a
esse fim. Nesse periodo, o candidato devera realizar a inscricdo pelo formulario on-line, anexando
juntamente a documentacéo abaixo relacionada as seguintes copias:

3.1.1 Registro de Identidade com foto e CPF;

3.1.2 Documentos que comprovem os requisitos dos subitens de 2.1 do presente Edital;
3.1.3 Comprovante de escolaridade exigido no Edital,

3.1.4 Curriculo;

3.1.5 Certidao de Antecedentes criminais.
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3.2 A Certiddo de Antecedentes Criminais podera ser emitida pelo candidato no website da Policia
Federal no link: https://antecedentes.dpf.gov.br/antecedentes-criminais/certidao .

3.3 Sera permitida apenas uma inscrigdo por candidato e, caso ocorra mais de uma, sera considerada
a Ultima inscricao.

IV — DAS FASES DA SELECAO

4.1 Primeira Fase.

411 A primeira fase consistird em atividades internas e administrativas da ABEMIL
compreendendo a elaboracao do Edital.

4.2 Segunda Fase.
4.2.1 A segunda fase consistira na Divulgacdo do Edital por todos os meios disponiveis.
4.3 Terceira Fase.

4.3.1 A terceira fase consistird nas inscricbes on-line, com o preenchimento do formulério
préprio e envio da documentacéo e exigida.

4.4 Quarta Fase.
4.4.1 A quarta fase consistird na verificacdo das informacdes prestadas pelo candidato nos
documentos preenchidos e entregues, bem como a analise de vida pregressa, sendo de carater

eliminatoério.

4.4.2 Somente os candidatos aprovados nessa fase poderdo ser chamados a participar da
entrevista ndo presencial (on-line).

4.4.3 A divulgacdo dos candidatos pré-selecionados sera publicada no dia 4 de setembro de
2024, via internet, no endereco: www.abemil.org.br, no link processo seletivo.

444 Os candidatos eliminados, caso ocorra por inconsisténcias nas informagdes ou
documentacdo, poderdo participar das proximas selecdes, desde que sanadas as irregularidades.

4.5. Quinta Fase.

4.5.1 Os candidatos passardo por avaliagdo de carater discricionério, que incluird entrevista ndo-
presencial a ser realizada pela Diretoria Educacional e/ou pelo Corpo Técnico da ABEMIL.
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4.5.2 A entrevista ndo-presencial (On-line) ocorrera no dia 9 de setembro de 2024, e sera por
videoconferéncia. Uma segunda entrevista presencial serd realizada pela Equipe Técnica da
ABEMIL, podendo ocorrer durante a capacitacdo dos selecionados ou, na falta desta, serd
efetuada pelo Comandante do Corpo Educacional, sendo ambos de carater eliminatério. Os
horérios serdo informados oportunamente através do site www.abemil.org.br.

45.3 As entrevistas em tela irdo considerar a aptiddo do candidato, considerando o0s
conhecimentos, habilidades e atitudes necessarios ao exercicio do cargo, descritos abaixo,
podendo ser realizadas em grupo e/ou individualmente, a critério da equipe técnica da ABEMIL.

4.5.4 S&o desejaveis as seguintes habilidades e atitudes do Corpo Educacional:

4.5.4.1 Subcomandante de Escola Civico-Militar: Habilidades: boa comunicacdo; bom
relacionamento interpessoal; capacidade de mediar conflitos; lideranca; prudéncia; criteriosidade;
tato; capacidade de organizacdao e raciocinio lIdgico. Atitudes: proatividade; comprometimento;
confidencialidade e empatia.

4.5.5 Os resultados dos(as) candidatos(as) classificados(as) da entrevista ndo-presencial, para
préxima fase, serdo publicados no website da ABEMIL (www.abemil.org.br), 12 de setembro
de 2024.

4.6 Sexta Fase.

4.6.1 A sexta fase consistird de entrevista presencial com o Comandante da Unidade de Ensino
e/ou Equipe Técnica da ABEMIL, com data a definir, assim como, o curso de capacitacéo,
adaptacdo e treinamento a ser oferecido pela ABEMIL na localidade onde os contratados
trabalhar&o.

4.6.2 Na ocasido, o candidato devera apresentar toda a documentacdo exigida, conforme
discriminado no item 3.1 deste Edital.

4.6.3 O Resultado Final do(s) candidato(s), classificado(s) para contratacdo, sera publicado no
website da ABEMIL (www.abemil.org.br).

V - DAS DISPOSICOES FINAIS

5.1 O candidato que desistir do processo seletivo, em qualquer fase, devera fazé-lo por escrito a
Diretoria Educacional.

5.2 A falsidade de qualquer informac&o, por parte do candidato, implicara no cancelamento da
inscricdo e/ou da aprovacao da habilitagéo.
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5.3 Na hipétese de insatisfacdo com o resultado em qualquer das fases, o interessado podera
protocolar recurso na Diretoria Educacional, enderecado ao Presidente da ABEMIL, no prazo de 2
(dois) dias uteis apos a divulgacao do resultado, no horério das 08h as 17h (horario de Brasilia-DF).

5.4 A presente selecdo destina-se ao preenchimento de vagas para trabalho em escola civico-militar
no municipio de BuritissMG. A ABEMIL ndo arcara com qualquer despesa e ndo pagard qualquer
ajuda de custo para os candidatos, sejam, por exemplo, de deslocamento, alimentacdo, hospedagem
ou qualquer outro tipo de remuneracdo em nenhuma das fases do presente PSE. Reforca-se: os
candidatos selecionados para contratacdo deverao providenciar seu deslocamento e acomodacdes no
municipio de Buritis/MG para a prestacdo dos servicos, as suas expensas.

5.5 Em observéncia ao que prevé a Lei n® 13.709/2018 — Lei Geral de Prote¢éo de Dados Pessoais
(LGPD), todos os dados coletados dos candidatos serdo tratados e usados exclusivamente para o
contexto de realizacdo deste PSE. Os dados dos candidatos néo selecionados seréo descartados. Ao
participar do PSE, o candidato concorda com o tratamento dos seus dados nas condi¢des expostas
em tela.

5.6 Demais informacGes poderao ser obtidas através do E-mail: abemil.selecao@gmail.com.

Brasilia-DF, 21 de agosto de 2024.

DAVI LI MA Assinado de forma digital por
. DAVI LIMA SOUSA:35392959334
SOUSA:3539295933 .05 2024.08.21 15:41:41
4 -03'00'
DAVI LIMA SOUSA - Capitdo R1/EB
Presidente da ABEMIL
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EDITAL DE SELECAO N°022/2024 — ABEMIL
BURITIS/MG

CRONOGRAMA DA SELEGAO

DIA FASE ATIVIDADE

21 AGO 2024 12 Fase | - Divulgacéo do Edital

23 A 30 DE AGOS

20244 - InscricGes on-line

- Andlise das fichas de inscricdo e dos documentos
2 SET 2024 apresentados
- Pré-selecéo dos candidatos

4 SET 2024 - Divulgacéo dos candidatos pré-selecionados

- Entrevistas dos candidatos pré-selecionados (on-line)

10 SET 2024 - Andlise das Entrevistas

12 SET 2024 - Divulgagéo do Resultado Parcial

- Entrevista presencial com a Equipe Técnica da
ABEMIL na propria ECIM;

- Capacitacdo dos Candidatos Selecionados;

- Atividades administrativas.

A definir

A definir Resultado Final e Contratagédo
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FORMULARIO DE INSCRICAO

| 1. Cargo Pretendido:

DADQOS PESSOAIS
\ 2. Nome:

|3.Sexo: Masc( ) Fem( ) | 4.RG:

\ 6. Data de Nasc: \ 7. Naturalidade:

| 8. Endereco:

| 9. Telefone(s):

FORMAGCAO ACADEMICA
| 10. Escolaridade: | 11. Curso(s):

| 12. Instituicao: | 13. Cidade:

EXPERIENCIA PROFISSIONAL
\ 14. Forca Armada /Auxiliar em gue serviu:

| 15. Organizagdo Militar/Cidade:

\ 16. Periodo: 17. Posto ou Graduacdo:

18. Cursos Militares:

Nome Completo
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